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Services a I'enfance

Andrew Fleck
Children’s Services

since - depuis

1911

Poste: CONSULTANT(E) EN COMPORTEMENT, Services d’inclusion pour jeunes enfants
Appui lintégration des enfants ayant des besoins spéciaux par [’entremise d observations, de
consultations, de formation ainsi que par [’élaboration de stratégies en gestion de comportement
a étre appliqués dans les services de garde éducatifs agréés. L appui est offert aux enfants
admissibles aux services en gestion de comportement de SIJE.

Conditions de travail: Poste Permanent a temps plein Syndiqué

Salaire: $52,015 a $ 61,516 par année
Lieu de travait: Suite 600-700 ave. Industrial, Ottawa
Exigences: Diplome en éducation en services a I'enfance ou I’équivalent et diplome ou certificat

spécialisé (Diplome en sciences du comportement, Certificat d’éducateur (rice) ressource,
Baccalauréat en psychologie ou équivalent)

Cinq années d’expérience dans un poste de consultant(e) relatif ou équivalent’ travaillant
avec enfants et leur famille. Expériences et connaissances démontrées travaillant avec des
stratégies de comportement dans un environnement d'apprentissage a la petite enfance.
Trois années d’expérience a travailler avec des enfants a besoins spéciaux

Trés bonnes connaissances et compréhension des services de garde agréés

Vérification de dossier de police (secteur vulnerable) datant de moins de 6 mois
Certificat de Secourisme général et RCR un atout

Trés bonnes habiletés organisationnelles, de gestion de temps et de présentation de groupes
Capacité de travailler de fagon indépendante et comme membre d’une équipe

Capacité de gérer de nombreuses priorités

Sensibilité dans I’appui offert aux familles

Capacité de travailler des heures flexibles tel que requis

L’utilisation d’une voiture est essentielle

Connaissances de MSWord pour windows et de PowerPoint

La maitrise de la langue francgaise a I’oral et a 1’écrit est requise.

Capacité¢ de communiquer en anglais.

Responsabilités: Appui Iinclusion d’enfants a besoins spéciaux par des observations, de la consultation, de la
formation et le développement de stratégies efficaces en gestion de comportement
applicables en services de garde agréés. Ce mécanisme de soutien s’applique aux enfants
¢ligibles pour I’appui en gestion de comportement des SIJE. Par I’entremise du Programme
d’orientation positif, des stratégies préventives sont offertes avec I’appui de la Consultante
en gestion de comportement pour les enfants qui ne sont pas admissibles aux SIJE.

En collaboration avec la Consultante-ressource, évalue les besoins
individuels/environnementaux de I’enfant/centre éducatif/garde a domicile; fait des
observations de 1’enfant/des enfants identifié/s au centre éducatif/garde a domicile ; fait la
collecte/analyse de données basées sur les observations ; développe un plan de gestion de
comportement approprié ; offre des stratégies basées sur 1’analyse; suit de pres et évalue
’efficacité du programme ; fournit des révisions si nécessaire.

Horaire de travail: 35 heures par semaine
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Date prévue d’entrée enLe 16 avril 2018
fonction :

Postuler: Courriel: hrrecruiting@afchildrensservices.ca

Date limite pour Le 8 avril 2018
postuler :

Nous tenons a remercier toutes les personnes intéressées; toutefois, nous communiquerons
seulement avec les candidats sélectionnés pour une entrevue.

Veuillez aviser les ressources humaines pour tout besoin en matiére d’accessibilité au cours

du processus de candidatures selon la Loi sur les normes d’accessibilité pour les personnes
handicapées de 1’Ontario.
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