
CALENDRIER D’ACTIVITÉS  • JANVIER 2019 JANUARY  • CALENDAR OF ACTIVITIES
Lundi / Monday      Mardi / Tuesday Mercredi / Wednesday Jeudi / Thursday Vendredi / Friday

31 déc FERMÉ 1
CLOSED

Ouvert jus. 20h/Open til 8pm        2 3 4

10:30-12:00
Conversation anglaise
English Conversation

7                  

Deuxième carrière
Second Career
1:00-1:45 in English
1:45-2:30 en français

8

1:00-2:30                     
Comment se préparer 
pour une foire d’emploi

Ouvert jus. 20h/Open til 8pm        9

10:00-12:00
Recrutement TD Bank Hiring

10

1:00-2:30                         
Interview Know-How 

11

10:30-12:00                    
Conversation anglaise
English Conversation

14 15

1:00-2:30
Enfin une bonne entrevue

Ouvert jus. 20h/Open til 8pm     16

9:30-12:00
Recrutement Bel Air Direct

17

10:00-12:00                 
Atelier LinkedIn

18
10:30-12:00                   
Conversation anglaise
English Conversation

10:00-12:00                
Séance de recrutement 
Chartwell Hiring Session

21
Deuxième carrière
Second Career
1:00-1:45 in English
1:45-2:30 en français

22
9:00-4:00
Recrutement CEPEO

1:00-3:00
Carrière de constable à la 
GRC/ Constable Career RCMP

Ouvert jus. 20h/Open til 8pm    23

10:00-12:00
Séance de recrutement 
Ainsworth hiring session

24

9:00
Séance de recrutement 
Experica 2.0 Recruitment
Session

25

10:30-12:00
Conversation anglaise
English Conversation

28 29 Ouvert jus. 20h/Open til 8pm    30 31



Veuillez vous inscrire à ces ateliers 
Please register for these workshops

(au / at 613-742-4400, poste / ext. 3)

NOUVEAU: ATELIERS EN LIGNE / NEW: ONLINE WORKSHOPS:

Naviguez vous-même dans nos ateliers en ligne – www.verslareussite.ca
Exploration de carrières, Le CV et la lettre (apportez une clé USB) et Techniques de recherche d’emploi.

Help yourself to our online workshops – www.tosucceed.ca
Career Exploration, The Resume/Cover Letter (bring a USB key) and Job Search Techniques.

RENCONTRES INDIVIDUELLES / ONE-ON-ONE MEETINGS

Simulation d’entrevue : Une pratique d’entrevue individuelle dirigée par un consultant en emploi.
Interview Practice:  One-on-one interview practice offered by an employment consultant.

ATELIERS EN GROUPE / GROUP WORKSHOPS

Enfin une bonne entrevue : Affrontez les entrevues d’embauche et pratiquez les meilleures réponses aux questions typiques.
Interview Know-How:  Learn how to prepare for job interviews and find out the winning answers to common questions.

Deuxième carrière : Est-ce pour moi?  Vous permet d’évaluer si le programme Deuxième carrière répond à vos besoins.
Second Career: Is it for me? Helps you assess if the Second Career program fits your needs.

LinkedIn : Comment maximiser vos chances de trouver de l’emploi à l’aide de LinkedIn, le site de réseautage professionnel.
LinkedIn: How to increase your chances of finding work using LinkedIn, the professional networking site.

English conversation group: Un groupe avec lequel vous pouvez pratiquer la communication en anglais.

http://www.verslareussite.ca/
http://www.tosucceed.ca/

